BERUFSBILDUNG 2022

Machen Sie noch mehr aus
lhrer Messeteilnahme:

Verbindliche Gesprache
mit interessierten
Schiiler*innen!

‘}‘ IfT INSTITUT FUR
‘ TALENTENTWICKLUNG



Das personliche Informationsgesprach
ist von enormer Bedeutung fiir die Berufswabhl.

Die BERUFSBILDUNG bietet lhnen 2022
erstmals die Chance, mit Schiiler*innen der
Jahrgangsstufen 7 bis 9 sowie Lehrkraften
der beteiligten Schulen aus ganz Bayern
verbindlich und passgenau ins Gesprach zu
kommen.

Jedes terminierte Gesprach dauert

ca. 15 Minuten. Die Organisation der
terminierten Messegesprache liegt in der
Hand der Mitarbeiter*innen des IfT Institut
far Talententwicklung.

Damit die Jugendlichen das Gesprach
mitgestalten konnen, geben wir ihnen im
Unterricht Tipps zur Vorbereitung und
raten z. B., sich vorab tber die Aussteller zu
informieren, Fragen zu Uberlegen und auf
Gegenfragen vorbereitet zu sein.

Hilfestellung gibt die begleitende Messebro-
schire, in der alle Profile der teilnehmenden
Aussteller aufgefihrt sind.

Bei der Planung der Gesprache binden wir
Sie als Aussteller ein und beriicksichtigen:

> Anzahl der Berater*innen

> Einzel- oder Zweiergesprache

> Fachliche Schwerpunkte der
Berater*innen

> Pausenzeiten

> Sonderwinsche

Um Ihre Fragen rund um unser Terminkonzept
beantworten zu kénnen, bieten wir Ihnen eine
offene, virtuelle Sprechstunde an:

25.11.2021, 13.30 Uhr oder 22.02.2022, 10.00 Uhr

Besuchen Sie uns dafir hier:
https://ift.whereby.com/kerstin_lehne

Wer wir sind:

Die IfT Institut fir Talententwicklung GmbH,
ist ein Veranstalter von Berufsorientierungs-
messen mit mehr als 20-jahriger Berufs-
erfahrung.

Unsere Erfahrung zeigt uns:

Das personliche Informationsgesprach
zwischen Schiler*innen und Vertreter*innen
von Unternehmen, Fach-und Hochschulen
sowie (Berufs-) Akademien ist von enormer
Bedeutung fur die Berufswahl.

Schiler*innen bendtigen Sicherheit, wie es
nach der Schule weitergehen soll und Per-
spektiven, wie der Zukunftsweg nach dem
Schulabschluss zu gestalten ist. Die Ausstel-
ler mussen jahrlich Nachwuchs rekrutieren
und kénnen unterschiedliche Wege auf-
zeigen. Um das Interesse fiir einen Berufs-
zweig oder eine Branche zu wecken, ist die
frihzeitige Ansprache umso wichtiger.

Die Vergabe von verbindlichen und pass-
genauen Gesprachsterminen zwischen den
Schiler*innen und den Ausstellern ist somit
das Herzstlck unserer Arbeit.

IfT Institut fiir Talententwicklung Siid GmbH
Ansprechpartnerin: Kerstin Lehne
E-Mail: k.lehne@if-talent.de
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